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Ufficio scolastico regionale per il Lazio
Direzione generale — Ufficio IV

IL DIRETTORE GENERALE
VISTA laL.7agosto 1990, n. 241, «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante «Approvazione del testo unico
delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di
ogni ordine e grado»;

VISTA lalegge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull 'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, e successive modifiche ed integrazioni,
recante il “Codice in materia di protezione dei dati personali”;

VISTO il regolamento 27 aprile 2016, n.2016/679/UE del Parlamento Europeo, noto come
“General Data Protection Regulation”;

VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante “Riordino, adeguamento e
semplificazione del sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente
nella scuola secondaria per renderlo funzionale alla valorizzazione sociale e culturale
della professione, a norma dell’art. 1, commi 180 e 181, lettera b), della legge 13
luglio 2015 n. 107”;

VISTO il decreto-legge 29 ottobre 2019, n. 126, recante «Misure di straordinaria necessita ed
urgenza in materia di reclutamento del personale scolastico e degli enti di ricerca e
di abilitazione dei docenti», convertito, con modificazioni, dalla legge 20 dicembre
2019, n. 159 e, in particolare, I’articolo 1;

VISTO [I’articolo 5, commi da 5 a 17, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44 recante
“Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
amministrazioni pubbliche”;

VISTO lalegge5 febbraio 1992, n. 104, recante «Legge-quadro per l'assistenza, I'integrazione
sociale e i diritti delle persone handicappate»;

VISTA lalegge 3 maggio 1999, n. 124, recante «Disposizioni urgenti in materia di personale
scolastico»;

VISTA [D’ordinanza del Ministro dell’istruzione 6 maggio 2022, n. 112, recante «Procedure di
aggiornamento delle graduatorie provinciali e di istituto di cui all’articolo 4, commi
6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124 e di conferimento delle relative
supplenze per il personale docente ed educativo»;

VISTO il parere favorevole reso dal CSPI nella seduta plenaria n. 105 del 13 giugno 2023;

VISTO il Decreto Ministeriale 15 giugno 2023, n. 119, recante “Procedura straordinaria in
attuazione dell’articolo 5, commi da 5 a 17, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44.”;

DATO ATTO che il citato art. 5, commi da 5 a 17, del D.L. n. 44 del 2023 dispone lo
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svolgimento, in via straordinaria, esclusivamente per 1’anno scolastico 2023/2024, una
procedura straordinaria alla quale possono partecipare i docenti inclusi a pieno titolo
nella prima fascia delle graduatorie provinciali per le supplenze per i posti di sostegno
0 negli elenchi aggiuntivi e che si conclude con I’immissione in ruolo, previa
valutazione positiva del periodo annuale di formazione e di prova e previo
superamento della lezione simulata;

VISTO [I’art. 6 del Decreto Ministeriale 15 giugno 2023, n. 119, relativo alla “Trasformazione
del contratto a tempo determinato in contratto a tempo indeterminato” €, in
particolare, il comma 3, nella parte in cui stabilisce che “In caso di positiva valutazione
del percorso annuale di prova in servizio e di giudizio positivo relativamente alla
lezione simulata, il docente e assunto a tempo indeterminato e confermato in ruolo,
con decorrenza giuridica dalla data di inizio del servizio con contratto a tempo
determinato di cui al presente decreto, nella medesima istituzione scolastica.”,

DATO ATTO che i docenti interessati dalla procedura straordinaria in oggetto sono stati assunti
a tempo determinato, con contratto dal primo settembre 2023 sino al 31 agosto 2024 e
che hanno svolto il periodo annuale di formazione e prova di cui all'articolo 13, comma
1, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59;

VISTO il Decreto Ministeriale 16 agosto 2022, n. 226, recante “Disposizioni concernenti il
percorso di formazione e di prova del personale docente ed educativo, ai sensi
dell’articolo 1, comma 118, della legge 13 luglio 2015, n. 107 e dell articolo 13,
comma 1 del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, nonché la disciplina delle
modalita di svolgimento del test finale e definizione dei criteri per la valutazione del
personale in periodo di prova, ai sensi dell’articolo 44, comma 1, lett. g), del decret0-
legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla L. 29 giugno 2022, n.
797,

VISTO il proprio Decreto n. 881 del 28/05/2024 di rettifica di assegnazione dei componenti
esterni dei Comitati di valutazione degli istituti scolastici statali della regione Lazio,
di cui all'art. 1, comma 129 della Legge 107/2015, per il triennio 2021/2024;

DATO ATTO che i docenti in questione sono valutati positivamente nell’ambito del periodo di
formazione e prova e quindi ammessi a sostenere la lezione simulata di cui all’art. 5,
comma 8, del D.L. n. 44 del 2023;

DATO ATTO degli esiti della valutazione della lezione simulata predisposti dai Comitati di
valutazione;

VISTA lanotadi questo USR per i Lazio prot. n. 33539 del 28/05/2024 inviata alle Istituzioni
scolastiche statali del Lazio recante “Indicazioni per la valutazione del percorso
annuale di formazione e prova per i docenti assunti ai sensi dell’art. 59, c. 9-bis del
D.L. 73/2021, dell’art. 59, comma 4 del D.L. 73/2021 e dell’art. Ster del D.L.
228/2021, dell’art. 5, c. 5 e ss., D.L. 44/2023”, con la quale é stato richiesto alle
istituzioni scolastiche di trasmettere gli esiti della valutazione all’Ambito territoriale
di riferimento;
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DATO ATTO dell’elenco dei docenti che sono valutati positivamente nell’ambito del periodo
annuale di formazione nonché hanno ottenuto il giudizio positivo relativamente alla
lezione simulata per i posti ADAA, ADEE, ADMM, ADSS, inviato a questo USR
dagli Ambiti territoriali provinciali;

RITENUTO necessario procedere alla pubblicazione dell’elenco dei docenti risultati idonei
all’esito della procedura straordinaria di cui all’articolo 5, commi da 5 a 17, del
decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44;

DECRETA
Art.1

1. E approvato I’elenco, allegato al presente provvedimento, dei candidati risultati idonei
all’esito della procedura straordinaria di cui all’articolo 5, commi da 5 a 17, del decreto-
legge 22 aprile 2023, n. 44, del personale docente per le tipologie di posti ADAA, ADEE,
ADMM, ADSS, per la regione Lazio.

2. I contratti di lavoro a tempo determinato in essere con i docenti di cui all’elenco allegato
sono trasformati in contratto di lavoro a tempo indeterminato, con decorrenza dal primo
settembre 2023 o, se successiva, dalla presa di servizio, presso la medesima istituzione
scolastica ove hanno prestato servizio a tempo determinato, o presso altra sede in caso di
contrazione d’organico, e per la medesima tipologia di posto.

3. I dirigenti scolastici delle scuole presso le quali i docenti di cui al comma precedente saranno
in servizio sono delegati a sottoscrivere il relativo contratto e a svolgere ogni verifica sui
titoli e sui requisiti.

Art.2

1. Avverso il presente provvedimento sono esperibili 1 ricorsi previsti dall’ordinamento
vigente.

IL DIRETTORE GENERALE
Anna Paola Sabatini

Firmato digitalmente da
gAI?_,Ié\TINI ANNA PAOLA

O =MINISTERO DELL'ISTRUZIONE
E DEL MERITO

Allegato 1 — Elenco idonei procedura straordinaria art. 5, ¢. da 5 a 17, D.L. 44/2023.
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