Allegato 2

Criteri per la valutazione dei titoli nella procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di
Coordinatore regionale di Educazione Motoria, Fisica e Sportiva presso I’USR per il Lazio

TABELLA TITOLI

Titoli culturali (totale max punti 18)

Diploma I.S.E.F. o Laurea in Scienze motorie

conseguito con votazione fino a 104 = punti 6

conseguito con votazione da 105 fino a 108 = punti 8
conseguito con votazione da 109 fino a 110 con lode = punti 10

max p.10
Seconda laurea:
per ciascun titolo = punti 1
max p. 3
Abilitazioni ad insegnamento diverso dall’Educazione fisica:
per ciascuna abilitazione o idoneita = punti 0,5
max p. 1

Titoli di specializzazione universitaria, Master universitari di I e II livello, corsi di perfezionamento universitari
della durata di almeno un anno, titoli specifici attinenti all’ educazione fisica, motoria e sportiva:
punti 2 per ciascun titolo della durata di due anni
punti 1 per ciascun titolo della durata di un anno
max p. 4

Titoli scientifici (totale max punti 2)

Pubblicazioni o prodotti multimediali, software, attestati da idonea certificazione, con codice ISBN e articoli
su riviste specializzate e pertinenti l'attivita motoria, I'educazione alla salute e le problematiche giovanili:
da punti 0,50 fino a punti 2 per ciascuno di essi

max p. 2
Titoli di servizio (totale max punti 15)
Servizio prestato nelle scuole di ogni ordine e grado:
punti 1 per ogni anno di servizio (compreso quello in corso)

Max p. 5

Servizio prestato presso I’Amministrazione centrale e periferica del M.I.LM. ai sensi dell’art. 26, comma §,
della L. n. 448/98 o ai sensi dell’art. 1, comma 65, della L. 107/2015, con compiti affini all’incarico da conferire



punti 1 per ogni anno di servizio (compreso quello in corso)
Max p. 10

Titoli professionali inerenti le funzioni da svolgere (totale max punti 25)

Incarichi svolti per progettazione e/o coordinamento di attivita progettuali realizzate in collaborazione con
istituzioni, enti ed associazioni in qualita di:

Membro di Commissioni nazionali, regionali o provinciali costituite per 1I’organizzazione delle attivita sportive
anche in applicazione dei protocolli d’intesa MIM, CONI, CIP, SPORT E SALUTE
Punti 2 per anno per anno o frazione di anno, Commissioni regionali
punti 1 per anno o frazione di anno, Commissioni nazionali
punti 0,5 per anno o frazione di anno, Commissioni provinciali
Max p. 15

Incarichi svolti per progettazione, organizzazione e/o coordinamento di attivita progettuali relative all’attivita
motoria sportiva realizzate in collaborazione con istituzioni, enti ed associazioni
punti 0,5 per incarico

Max p. 3

Presidente o membro di giunta o incarichi di coordinamento presso C.O.N.I., Federazione sportiva nazionale,
regionale, provinciale, Enti promozionali
punti 0,5 per incarico

Max p. 2

Contratti universitari (riferiti ad attivita di insegnamento e di durata annuale), incarichi di insegnamento,
assistente o cultore della materia presso facolta universitarie
Punti 0,5 per ogni anno

Max p. 4

Titoli di qualificazione tecnico-sportiva (allenatore, tecnico, giudice, arbitro, cronometrista) rilasciati dalle
Federazioni Sportive Nazionali riconosciute dal C.O.N.L.:
punti 0,1 per qualificazione a livello regionale o provinciale
punti 0,2 per qualificazione a livello nazionale
Max p. 1

Tot. punti titoli culturali, scientifici, di servizio e professionali = 60
Tot. punti colloquio = 40
Punteggio totale massimo attribuibile = 100



